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Forord

| Haderslev Kommune har vi sat vaekst og velfaerd everst pa den politiske dagsorden med en klar ambition om, at
der i 2030 skal vaere 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere arbejdspladser i kommunen. For at
na disse mal er det afgerende at skabe de bedste rammer for vores bern og unge, sa de kan lykkes bade i livet og
i deres vej mod uddannelse og job.

| Haderslev Kommune vil vi vaere med til at udvikle bern og unge, hvor vi fokuserer pa, hvad de unge kan, i
stedet for hvad de ikke kan. Vi ensker at opdage og naere de unges potentialer og sikre, at uddannelses- og
erhvervsvejledning bidrager til, at flere unge kommer i uddannelse og job.

Derfor har vi, med vores nye sammenhangende plan for skole- og vejledningsindsatsen opstillet klare mal og
metoder for arbejdet med indsatser for unge, der i vid udstraskning bygger pa tankerne om karrierelaering.

Vi har fzelles mal om at:

Flere elever pabegynder en ungdomsuddannelse eller er i et job med et uddannelsesperspektiv direkte i
forleengelse af grundskolen

Flere unge veelger en erhvervskompetencegivende uddannelse direkte fra grundskolen

Vi har feelles tilgang, der betyder:

At alle unge udfordres til at skabe de bedste forudsaetninger for deres fremtid og stottes til at skabe et godt liv
gennem uddannelse og job.

At alle unge skal opleve et godt ungdomsliv praeget af trivsel, adgang og deltagelse i meningsfulde faellesskaber i
bade uddannelse, fritid og job.

Med udfordringer som faldende ungdomsargange, en stigende andel af unge uden uddannelse eller job, og unge
der har sveert ved at feerdiggere en uddannelse, er det vigtigere end nogensinde for, at fa alle bern og unge med
pa uddannelsesvejen og skabe en staerk synergi mellem uddannelser og arbejdsmarked.

Den kommunale ungeindsats fokuserer pa at lykkes med alle unge gennem en taet og koordineret indsats mellem
kommunens mange aktorer. Dette indebaerer blandt andet udvikling af uddannelses- og erhvervsvejledningen i
grundskolens 7. og 8. klasser med saerlig vaegt pa kollektive vejledningsaktiviteter, praktiske forlob for elever samt
tilpasning af den individuelle vejledning og digitalisering af informationselementer.

| Haderslev Kommune arbejder vi taet sammen med alle relevante parter for at sikre, at alle unge i kommunen far
de bedste muligheder for at trives og udvikle sig gennem uddannelse og job.

Med venlig hilsen
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Baggrund
og formal

| 2018 blev den politiske aftale ‘Fra folkeskole til fagleert - Erhvervs-
uddannelser til fremtiden’ indgaet. Med den blev det aftalt, at alle
kommuner skal have en sammenhangende plan for vejledning.

Med afskaffelsen af uddannelsesparathedsvurderingen i august 2024 er
flere indholdsmaessige krav til planen blevet skeerpet, og planen udvides
til ogsa at omfatte vejledningsaktiviteteri 7. og i 10. klasse.

Den sammenhzengende plan skal sikre, at
vejledningsaktiviteterne ses som en del af en samlet
indsats. Kommunen skal gennemfore aktiviteterne,
og elever og foraeldre skal opleve en tydelig
sammenhaeng mellem vejledningsaktiviteterne,
undervisningen og valg af ungdomsuddannelse.
Planen skal kort sagt give eleverne et oplyst grundlag
for at traeffe deres valg.

Kommunen er forpligtet pa at tilbyde hjselp eller
stotte til elever, som vurderes at veere i oget risiko
for ikke at kunne pabegynde og gennemfore en
ungdomsuddannelse.

Haderslev Kommunes sammenhangende plan

for skole- og vejledningsindsatsen er resultatet af

et steerkt samarbejde mellem Ungevejledningen

i Haderslev Kommune, skolerne, og
ungdomsuddannelsesinstitutionerne. Planen beskriver
de forskellige vejledningsaktiviteter, deres tidsplan og
formal, og er ikke et fastlast vaerktej, men vil lobende
blive revurderet og videreudviklet efter behov.

Nationale Malsaetninger

De nationale uddannelsespolitiske malsaetninger blev
fastlagt med "Aftale om bedre veje til uddannelse

og job" i 2017. Alle 25-arige skal have gennemfort

en uddannelse, vaere i uddannelse eller veere i
beskaeftigelse.

Det betyder, ati 2030:

skal mindst 9o procent af de 25-arige have gen-
nemfort en ungdomsuddannelse.

skal andelen af unge op til 25 ar, som ikke har
tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet,
vaere halveret.

alle unge under 25 ar, der hverken er i gang med
eller har fuldfert mindst en ungdomsuddannelse,
har ret til at fa en uddannelsesplan. De skal have
en opsegende og opfelgende indsats, hvor de
tilbydes vejledning om mulighederne for at

oge deres formelle kompetencer pa kort og pa
laengere sigt.

De nationale malsastninger for sogningen til
ungdomsuddannelser er ambitiese. 30 pct. skal
vaelge en erhvervsuddannelse i direkte forlaengelse
af 9. eller 10. klasse i 2025. Derudover er der en
malsaetning om, at flere personer med fysiske og
psykiske vanskeligheder eller sociale problemer skal i
uddannelse og beskaeftigelse.
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Kommunale malsaetninger og
uddannelsespolitikken

| forbindelse med indsatsen for unge under 25 ar,
skal den enkelte kommune arligt fastsaette maltal
for segningen til ungdomsuddannelserne for
kommunens 9. 0og 10. klasses elever. Maltallene
skal ved fastsaettelse ligeledes fordeles pa
erhvervsuddannelserne og de gymnasiale
uddannelser.

Haderslev Kommunes Ungeudvalg har fastsat maltal
for segningen til ungdomsuddannelserne i 2025 til
95%. Maltallene fordeles med 66 % til de gymnasiale
uddannelser og 25% til erhvervsuddannelser, samt 4%
til ovrige, herunder FGU.

Den sammenhangende plan understotter Haderslev
Kommunes uddannelsespolitik 2023-2026 med et
seaerligt fokus pa at understotte de unges positive
oplevelser, som de kan fortaelle videre til hinanden
og til de kommende argange, Vi arbejder for at fa
flere unge i uddannelse og beskaeftigelse med

et taet brobygningssamarbejde fra folkeskolen til
ungdomsuddannelse, staerke uddannelsestilbud
(herunder ogsa mange uddannelsesmuligheder
indenfor Forsvaret) og en tydelig sammenhaeng til
arbejdsmarkedet, fx gennem erhvervspraktik og et
oget fokus pa fritidsjob..

Metoder og vejledningsfagligt stasted

Tilgangen i skole- og vejledningsaktiviteterne er, at
alle er klar til noget, og at intet valg er livsvarigt. Det
teoretiske udgangspunkt er karrierelaering - laering om
karriere - og betegner born og unges laereprocesser
omkring uddannelsernes og arbejdets verden.

Karrierelaering sker livet igennem. Bade boern, unge og
voksne er kontinuerligt i gang med at forholde sig til
deres muligheder, behov, interesser og anliggender

i samspil med andre i forhold til uddannelse, job og
sammenhaengen med det ovrige liv.



H# Haderslev
%= Kommune

| Haderslev Kommunes
sammenhangende plan er de
ni kendetegn for karrierelaering
indarbejdet.

- Ensynlig og sammenhasngende arsplan for karrie-
releeringsaktiviteter og uddannelsesvejledning

- Karrierelaering finder sted pa alle klassetrin

- Karrierelaering og uddannelsesvejledning skaber
nysgerrighed og udvider elevernes horisont

- Skolen inviterer forskellige arbejdspladser og
medarbejdere/selvstaendige ind i skolen

- Elever oplever arbejdspladser og ger sig erfaringer
med arbejde

- Elever opdager, oplever og drofter uddannelser

- Elever far information og viden om uddannelser og
arbejdsmarked

- Elever har adgang til professionel uddannelses- og
erhvervsvejledning

- Adresserer diversitet og personlige behov for vej-
ledning hos elevgruppen

Co-teaching:

| forbindelse med vejledningsaktiviteter vil eleverne
opleve, at laerer og uddannelses- og erhvervsvejleder
underviser/arbejder ud fra en inkluderende tilgang, der
tilgodeser alle elevers muligheder for faglig og social
deltagelse.

Folgende kendetegn er til stede ved co-teaching:

To undervisere er sammen om at udvikle didaktik-
ken ved, at de sammen planlaegger, gennemforer
og evaluerer undervisningen.

De underviser klassen pa samme tid.

De har afklaret deres forskelligheder og bruger
aktivt hinandens forskelligheder og styrker.

De ser elevernes forskellighed som en styrke og
skaber en undervisning sammen, der rummer
bade fagligt og socialt tilpas udfordrende rammer
for alle elever i feellesskabet.

De skaber laering bade for alle elever og dem selv

Uddannelseskrav til uddannelses- og
erhvervsvejleder:

Der er et uddannelseskrav til vejledere, der varetager
uddannelsesvejledningen. Ansatte vejledere i
Haderslev Kommune har et diplom i uddannelses-,
erhvervs- og karrierevejledning eller tilsvarende, og
hvis ikke igangsaettes et uddannelsesforleb snarest
muligt.
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Vejledningsaktiviteter:

| figuren nedenfor er illustreret de nuvaerende vejledningsaktiviteter, som
elever tilbydes i Haderslev Kommune - de er inddelt i de lovbundne, de
kommunale og de lokale/andet. Der vil lobende vaere justeringer.

Lovbundne Kommunale

Kollektiv vejledning Job- og karrieremesse
Introduktionskurser Besog af fritidsjobgruppen
Brobygning - (9.) 10. klasse Foraeldre/elevarrangement
Praktik i 9. og 10. klasse Klassekonference
Uddannelse og job Jobsafarii 7. klasse

Jobcamp i 8. klasse

Lokale/andet
Skills og DM i skills
Kollektiv praktik 6. og 7. klasse
Praktik i 8. klasse
UU-vejleder deltager i foraeeldremeder

Aben vejledning for elever og foraeldre
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Vejledning i 7.-10.

klasse

- Uddannelses- og
erhvervsvejledningen:

| det folgende uddybes de enkelte vejledningsaktiviteter:

De lovbundne:

Kollektiv vejledning:

| den kollektive vejledning vil eleverne blandt andet
blive praesenteret for:

- Optagelse.dk samt processen frem mod ansegning
til en ungdomsuddannelse.

- Introduktion til ungdomsuddannelser, herunder
uddannelses- og beskaeftigelsesmuligheder. Intro-
duktionen kan ske via rollemodeller (fx unge, der
selv er i gang med en erhvervsuddannelse)

- Introduktion til at arbejde med Uddannelsesguiden
(ug.dk) og til eVejledning.

- Fokus pa elevernes styrker og kompetencer

Introduktionskursus til ungdomsuddannelser:

| 8. klasse kommer eleverne pa introduktionskursus
tilungdomsuddannelserne, og de beseger/
praesenteres i lobet af 5 dage for folgende
ungdomsuddannelsessteder: Haderslev Katedralskole
(stx, hf), EUC Syd (eud/eux, htx), Det bla Gymnasium
(hhx, eud/eux), SOSU Syd (eud/eux) samt Grasten
Landbrugsskole (eud/eux).

Brobygningsforleb i 9. og 10. klasse:

9. argang: Et tilbud til de elever, der er uafklarede i
forhold til deres uddannelsesvalg/vej. De kan komme
pa besog og deltage pa ungdomsuddannelserne i 2 til
10 dage.

10. argang: Obligatorisk beseg og deltagelse for 10.
klasses elever pa ungdomsuddannelserne i 5 til 10 dage.

Praktik:

| Haderslev Kommune er det besluttet, at elever i g.
klasse skal i en uges erhvervspraktik. Det er elev og
foraeldre, der er ansvarlige for selv at finde praktiksted.
| Haderslev Kommune stilles platformen elevpraktik.
dk til radighed som understottende veerktoj til at inde
praktikplads.

Uddannelse og job:

Emnet uddannelse og job beskrives saerskilt i afsnittet:
“Det obligatoriske emne uddannelse og job™
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De kommunale:

Job- og Karrieremesse:

8. klasses elever deltager pa Haderslev Kommunes
Job- og Karrieremesse, som finder sted hvert forar. Her
bliver de prassenteret for forskellige ungeoplaeg (unge,
der fortaeller om deres uddannelse/arbejde samt
hvordan og hvorfor de har valgt den uddannelsesve))
og efterfolgende far eleverne mulighed for at mede
bade virksomheder samt uddannelsesinstitutioner pa
en stor messe.

Fritidsjobgruppen:

Pa 7. 8. 9.0g 10. argang far eleverne minimum ét
besog af Fritidsjobgruppen, som oplyser dem om
fritidsjob, herunder hvordan de laver en god ansegning
samt reglerne for fritidsjob. | denne forbindelse stilles
portalen elevpraktik.dk til radighed, hvor jobopslag til
fritidsjob udstilles.

Foreeldre/elevarrangement:

Elever i 7-10. og deres foraeldre inviteres til et foraeldre/
elevarrangement én gang arligt, hvor de far mulighed
for et virksomhedsbesag.

Jobsafarii 7. klasse:

Der arbejdes i ojeblikket pa at fa igangsat et forleb,
hvor eleverne i 7. klasse i lobet af en uge far besog af
en virksomhed samt en leerling og derudover kommer
pa et virksomhedsbesog. Eleverne efterbearbejder
besoget og skal fremlaegge dette pa 5. dagen.

Jobcamp i 8. klasse:

Elever deltager i 2 dages jobcamp pa Flyvestation
Skrydstrup. Eleverne praesenteres for de praktiske
fag samt job- og uddannelsesmuligheder, der er pa
Flyvestation Skrydstrup. F.eks: officer, pilot, fly- og
automekanik, lager/logistik, IT-support, elektronik,
kontor og administration. Eleverne folger en laerling /
en fagperson og leser mindre opgaver, som er fagligt
relevante.

De lokale/Andet

Skills/DM i Skills:

Skills er et erhvervsrettet vejlednings- og
konkurrenceforleb for 8. argang. Vindere af
konkurrence gar videre til DM i Skills.

DM i Skills er erhvervsskolernes Danmarks Mesterskab
indenfor mange forskellige fagomrader. Samtidig
afholdes DM for de klasser pa 8. argang, som er gaet
videre fra de indledende runder ude pa de lokale
skoler i landet. Ved afholdelse af DM i Skills i Midt- og
Sydjylland, sa kan 8. argang inviteres med, og dermed
besoge de forskellige fagomrader/konkurrencer.

Edison:

Edison er et undervisningsforleb (pa 7. argang) af en
uges varighed med afsaet i innovation og ivaerksaetteri.
Her skal eleverne pitche deres innovationsprojekt for
nogle lokale dommere.

Praktik- seerlige aftaler:

Der er mulighed for individuelle praktikaftaler
mellem skole, elev (og foraeldre) og uddannelses-
og erhvervsvejlederen i forhold til udvidet (sserlige)
praktikforlob.

Uddannelses- og erhvervsvejleder deltager pa
forseldremoader:

Uddannelses- og erhvervsvejlederne deltager ved
foraeldremeder pa skolerne, og her informeres om
arets vejledningsaktiviteter.

Aben vejledning:

Uddannelses- og erhvervsvejlederen vil én
eftermiddag om maneden veere tilgaengelig for
vejledning af elever og foraeldre ude pa skolerne.

Uddannelses- og erhvervsvejledning vil ogsa bista
med uddannelsesvejledning pa skolerne i de uger,
hvor 10. klasses eleverne skriver obligatorisk selvvalgt
opgave (OSO).
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Arshijul

| arshjul for 7. argang indgar
folgende vejledningsaktiviteter:

2 kollektive vejledninger
Projektforlob (fx Edison og Jobsafari)
Besog af Fritidsjobgruppen
Foraeldre/elevarrangement

10

| arshjul for 10. argang indgar
folgende vejledningsaktiviteter:

3 kollektive vejledninger

Afholdelse af klassekonference
Erhvervspraktik

Brobygning

Besog af Fritidsjobgruppen

Job- og Karrieremesse

OSO - obligatorisk selvvalgt opgave
Foreeldre/elevarrangement

Mulighed for aben vejledning
for alle elever og foraeldre

| arshjul for 8. argang indgar
folgende vejledningsaktiviteter:

4 kollektive vejledninger

Projektforlob (fx JobCamp og
Skole skills - evt. DM i Skills)

Afholdelse af klassekonference
Introduktionskursus

Job- og Karrieremesse

Besog af Fritidsjobgruppen
Foraeldre/elevarrangement

|

I arshjul for 9. argang indgar
folgende vejledningsaktiviteter:

3 kollektive vejledninger
Afholdelse af klassekonference
Erhvervspraktik

Brobygning

Besog af Fritidsjobgruppen
Foraeldre/elevarrangement

Mulighed for aben vejledning
for alle elever og foreeldre

10
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Det obligatoriske emne
Uddannelse og job:

Eleverne skal i skolernes emne uddannelse og

job opna kompetencer til at traeffe karrierevalg pa
baggrund af egne ensker og forudsastninger, forstaelse
for betydningen af livslang laering samt alsidig viden
om uddannelses- og erhvervsmuligheder.

Ungeuniverserne tilrettelaegger det obligatoriske
emne "Uddannelse og job" med afsaet i Faghaefte
- Faelles MaL, laeseplan og vejledning. Der er lokale
forskelle pa form, indhold og aktiviteter.

Det er obligatorisk for skolerne at deltage i
nedenstaende, der er faciliteret af Born & Kultur

"Den lille handvaerker” (5. og 6. klasse)
Projekt Edison (7. klasse)

"Den store handvaerker" (Jobsafarii 7. klasse og
Jobcamp i 8. klasse)

Derudover tilbydes der forskellige forlob gennem Aben
skole, der relaterer sig til skolevirksomhedssamarbejde.
Her kan desuden naevnes dansk-tysk kultursamarbejde,
der ogsa indeholder mulighed for uddannelses-og
erhvervsrelaterede aktiviteter.

Formalet med disse forlob er at skaerpe elevernes
interesse for de fagleerte uddannelser og derigennem
understotte, at flere unge far en erhvervsrettet
ungdomsuddannelse.

| skoledrene 2024/25 og 2025/26 gennemfores

et rammeforseg, hvor elever fra 8. og 9. klasse

kan fa mulighed for at have deres skolegang i en
erhvervsrettet klasse pa EUC Syd (EUD 8. og EUD 9.).

11

Uddannelsesplan:

En elev skal ved udgangen af grundskolens 9. klasse
have en plan for sin videre uddannelse. Planen skal
indeholde mal samt enske for uddannelse efter
grundskolen, og for de elever, der vaelger 10. klasse,
skal det endvidere fremga, hvad eleven vil opna med
undervisningsforlobet i 10. klasse.

Uddannelsesplanen for elever i 10. klasse anvendes
lobende i vejledningen af eleven om fremtidige
uddannelsesvalg og skal ligeledes indeholde
elevens onsker om aflaeggelse af prover i 10. klasse,
brobygningsforleb samt eventuel szerlige skole- og
vejledningsindsatser.

Privat- og friskoler

Alle privat- og friskoler tilbydes de lovbundne
aktiviteter i vejledningen og derudover indgas
lokale aftaler mellem skolen og Uddannelses- og
erhvervsvejledningen.

Identifikation af elever med behov for saerlig malrettet
skole- og vejledningsindsats i 8.-10. klasse folger de
kommunale grundskolers, som er uddybet senere.
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Foraeldre

At inddrage foraeldre i elevernes vejledningsproces er afgerende for at
stotte elevernes uddannelsesvalg og skabe en mere helhedsorienteret
indsats. Foraeldres holdninger kan have stor indflydelse pa

elevernes uddannelsesvej og -valg, og derfor er fokus i Haderslev
Kommune ogsa pa, at foraeldrene gives information om de mange
uddannelsesmuligheder, sa de har de bedste forudsaetninger for at stotte
deres barn i den videre uddannelsesve.

Foraeldrene bliver informeret
pa felgende mader:

Foraeldremader, hvor uddannelses- og
erhvervsvejlederen deltager.

Aben vejledning, hvor elev og foraeldre kan fa
individuelle samtaler

Nyhedsbreve og e-boks: regelmasssige nyhedsbreve
pa Aula/Intra eller breve via e-boks til foraeldre

med opdateringer om vejledningsaktiviteter og
arrangementer. Dette er udover de informationer, der
sendes foraeldre fra eVejledning (Styrelsen for It og
Laering)

12

Online Platforme: online platform, hvor foraeldre kan
finde relevant information om uddannelsesmuligheder
og vejledning (blandt andet ug.dk, elevpraktik.dk samt
studiebyenhaderslev.dk)

Foraeldre/elevarrangement: fx besog pa én
virksomhed
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ldentifikation af elever med behov
for en saerlig malrettet skole- og
vejledningsindsats i 8.-10. klasse

Nogle elever har brug for mere end den kollektive uddannelsesvejledning
og almindelige undervisning for at blive klar til at vaelge og gennemfore
en uddannelse. Der skal derfor ivaerksaettes en malrettet indsats for
elever i 8.-10. klasse, som har udfordringer, der kan pavirke deres valg og
gennemforelse af en ungdomsuddannelse.

Haderslev Kommunes retningslinjer sikrer, at elever med behov for seerlig
hjselp far den rette stotte, og tager hgjde for en aendret paedagogisk
tilgang uden uddannelsesparathedsvurderingen.

Identifikationsprocesserne sker ud fra en dialogbaseret tilgang, med
udgangspunkt i nogle pejlemaerker, og rummer individuelle hensyn. Rette
tilbud samt kommunikation til elever og foraeldre vil hermed tilpasses den
enkelte elevs livssituation.

13
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Hvem, hvornar og hvordan?

Skolen er ansvarlig for, at der inden skole/
hjemsamtalerne indkaldes til en klassekonference i 8.
klasse, 9. klasse og 10. klasse. Her gennemgar skolen i
samarbejde med uddannelses- og erhvervsvejlederen
de elever, som kan have brug for en saerlig skole- og/
eller vejledningsindsats

.Far en elev behov for en szerlig skole- og
vejledningsindsats i lebet af skolearet, afholdes der
lobende dialogmeder mellem laerere og uddannelses-
og erhvervsvejlederen, hvor der herefter kan
igangsaettes en saerlig skole- og vejledningsindsats.

Skolen (laerer) er ansvarlig for at inddrage eleverne i
processen, fx i forbindelse med elevsamtaler. Hermed
kan elevens eget perspektiv, anske og forslag til en
seerlig skole- og vejledningsindsats bringes i spil.

Dialog med elever og forseldre om
identifikation og tilbud

| minimum én af de kollektive vejledninger i 7.-10.
klasse samt pa foraeldremeder i 7.-10. klasse orienteres
elever og foraeldre om muligheden for en szerlig skole-
og vejledningsindsats til de elever, der har et behov.

Ved identifikation og enighed med elev og

forseldre om at ivaerksaette en szerlig skole- og
vejledningsindsats noterer skolen indsatsen i elevens
Meddelelsesbog.
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| elevens Meddelelsesbog fra 7.-9. klasse indgar i
forvejen overvejelser om elevens uddannelse efter
folkeskolen og processen for at opna de faglige krav,
der eventuelt skal opfyldes i forbindelse med en
optagelse pa en ungdomsuddannelse.

(Meddelelsesbogen er ikke et krav for privat- og
friskoler - her laves lokale aftaler med uddannelses- og
erhvervsvejlederen).

7. klasse:

Sidst pa skolearet i 7. klasse kan skolen ligeledes
indkalde til en klassekonference med deltagelse af
uddannelses- og erhvervsvejlederen, hvor eleverne
gennemgas med udgangspunkt i, hvilke elever, der kan
have gavn af, at der ivaerksaettes en seerlig skole- og
vejledningsindsats allerede sidst i 7. klasse eller fra
starti 8. klasse.

Opfolgning:

Opfolgning pa en elevs szerlige skole- og
vejledningsindsats sker lobende. Skolen indkalder
ogsa til en opfelgnings-/overgangskonference i maj/
junii 8. klasse, 9. klasse og 10. klasse, hvor de elever,
der har haft en szerlig skole- og vejledningsindsats
gennemgas.



Haderslev
Kommune

Overordnede principper og pejlemaerker for at identificere elever med
behov for en saerlig skole- og vejledningsindsats:

Identifikations- Vejledningsindsats Skoleindsats Bvrig
pejlemaerker indsats

Elever, der ikke har
behov for en

seerlig skole og
vejlednings-indsats

Elever med behov for
en seerlig skole og
vejlednings-indsats

15
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Elever i saerlige

undervisningstilbud

Elever i saerlige undervisningstilbud - specialundervisning pa
almene skoler, specialskole og integrationsklasser - modtager
uddannelsesvejledning med afsaet i den enkeltes ressourcer,

Skolen er tovholder pa samarbejdet og er opmasrksom
pa at indkalde til udviklingsmeder, netveerksmaoder,
revisitationssamtaler og skole/hjem samtaler, nar det
er relevant.

Der er en seerlig opmaerksomhed omkring eleverne

i forbindelse med de vejledningsaktiviteter, der
foregar ud-af-huset (fx introduktionskurser, SKILLS,
Job- og Karrieremesse, praktik, brobygning). Skole og
uddannelses- og erhvervsvejleder vurderer sammen,
hvilke aktiviteter de enkelte elever og klasser med
fordel kan deltage i, og hvordan det bedst kan forega.

Elever i saerlige undervisningstiloud praesenteres,
udover de ordinaere uddannelsesveje, ogsa for de
muligheder, der kan vaere aktuelle for dem i det
videre uddannelsessystem, fx. 10T i 10. v/Kloften, FGU
(forberedende grunduddannelse) og/eller STU (seerlig
tilrettelagt ungdomsuddannelse). Dette kan blandt
andet ske i et brobygningsforleb.
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Uddannelses- og erhvervsvejlederen deltager i skolens
revisiteringer i de saerlige undervisningstilbud, samt
ved de elever i almenklasserne med et stottebehov pa
+Q timer/uge.

Uddannelses- og erhvervsvejlederne vejleder
elever og foraeldre om de handicap kompenserende
ordninger.

Hjemmeunderviste unge:

| forbindelse med tilsyn af hiemmeunderviste elever,
kan foraeldre og elever tilbydes uddannelses- og
erhvervsvejledning ved et efterfelgende mede, hvor
uddannelses- og erhvervsvejlederen deltager.
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Mader og samarbejde mellem
den kommunale ungeindsats, skoler
og uddannelsesinstitutionerne

Uddannelsesradet: Uddannelsesradets opgaver er blandt andet at
identificere, prioritere og koordinere konkrete udviklingstiltag for at
understotte og sikre en god overgang mellem overbygningsskolerne,
ungdomsuddannelserne og professionsuddannelserne i Haderslev
Kommune. Derudover har uddannelsesradet fokus pa, hvordan de unge
bevarer tilknytningen til uddannelsessystemet (undga frafald) og er
proaktive pa de lokale og landspolitiske udmeldinger/ny lovgivning samt
droftelse af relevante emner, der giver et bedre kendskab til de unge.

Der er etableret et uddannelsesrad, som modes Vejledernetvaerk med ungdomsuddannelserne:
2-3 gange arligt. | uddannelsesradet er folgende
repraesenteret: Uddannelses- og erhvervsvejledningen

koordinerer 2 arlige meder (forar og efterar), hvor
uddannelses- og erhvervsvejledere meodes med
ungdomsuddannelsernes studievejledere. Formalet
med disse moder er primaert vidensdeling og

- Skolechefen
- Chef for Unge, Uddannelse og Service
- AC-konsulent ved Born og Kultur

- Ungevejledningen i Haderslev Kommune opdatering pa aendringer/nye tiltag, der har relevans i
- Beredskabsstyrelsen et vejlederperspektiv.
- EUCSyd

- FGU Soenderjylland

- Haderslev Realskole
- Det Bla Gymnasium Derudover er der lobende samarbejdsmeder mellem
Uddannelses- og erhvervsvejledningen og de enkelte
ungdomsuddannelser, serligt i forbindelse med
koordinering af introduktionskurser samt brobygning
0g mentorindsats.

@vrige moder:

- Haderslev Ungdomsskole

- Ungeuniverset, Vojens

- Gram Skole

- Kulturhuset Bispen

- Feellesskolen Favrdal-Fjelstrup

- UCSYD

- Haderslev Katedralskole

- 10. klasse ved Kloften

- Klevermarkskolen

- Uddannelseskonsulent ved Haderslev Kommune
- Andre aktorer inviteres med ad hoc

17



H# Haderslev
%= Kommune

Den kommunale

ungeindsats (KUI)

Alle kommuner er forpligtiget til at have en kommunal ungeindsats,

der koordinerer de unges samlede forleb pa tvaers af uddannelses-,
beskaeftigelses- og socialindsatsen. Den kommunale ungeindsats

har til formal at gore alle unge under 25 ar parat til at gennemfore en
ungdomsuddannelse eller kommer i beskaeftigelse, og at de unge oplever
en samlet indsats pa tvaers af kommunens instanser.

Alle kommuner er forpligtet til at have en kommunal
ungeindsats, der koordinerer de unges samlede

forleb pa tvaers af uddannelses-, beskaeftigelses- og
socialindsatsen. Den kommunale ungeindsats har

til formal at gere alle unge under 25 ar parat til at
gennemfore en ungdomsuddannelse eller kommer i
beskaeftigelse, og at de unge oplever eén samlet indsats
pa tveers af kommunens instanser.

| Haderslev Kommune er den kommunale ungeindsats
organiseret efter en samarbejdsmodel, hvor der er
mulighed for at drofte konkrete sager pa tvaerfaglige
maoder. Den enkelte medarbejder har mulighed for

i dialog med neermeste leder at inddrage andre
akterer om tveerfaglige lesninger. Ved unge med
myndighedssager er det i disse tilfeelde radgiveren,
der er koordinerende for samarbejdet. | tilfeelde

uden kontakt med myndighedsradgivere, er det
uddannelses- og erhvervsvejlederen, der koordinerer i
taet dialog med den unge.
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| august 2024 flytter den samlede ungevejledning
(beskeeftigelsesindsatsen + vejledningsindsatsen)
i nye lokaler, og indgar et formelt samarbejde med
Vejviseren (socialindsats). Formalet med huset er
at udvikle et miljo, hvor unge kan opsage hjaelp til
folgende:

- Vejledning om uddannelse og job

- Stette til at fa struktur og indhold i hverdagen

- Faellesskaber pa de unges eftersporgsel og behov
- i samspil med de ovrige aktorer i bofaellesskabet

- Vejviser/brobygger til andre instanser i kommunen
(offentlige som private/frivillige), hvis den unge har
brug for laengere varende indsats.

- Indsatsen vil lebende blive evalueret, sa relevante
akterer er informeret og vil kunne bidrage.
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